
 
Forenregeln für das Forum Arbeitsvertragsgesetz 
 
 
§ 1 Allgemeine Bestimmungen

Die Bertelsmann Stiftung betreibt das Forum „Diskussionsforum – Arbeitsvertragsgesetz“. Das Diskussionsfo-
rum dient ausschließlich zur Kommentierung des Projektes Arbeitsvertragsgesetz und des Diskussionsentwurfes. Es 
ist nicht zulässig, Kommentare und Beiträge zu anderen Themen zu veröffentlichen.  
 
§ 2 Registrierung 

2.1. Dieses Forum richtet sich ausschließlich an registrierte Nutzer, die diese Forenregeln akzeptiert haben. Eine 
Freischaltung des Nutzers erfolgt nach Prüfung seiner Angaben. Mit Freischaltung erhält der Nutzer eine Nachricht, 
dass er im Fachforum den gesamten Diskussionsentwurf einsehen, kommentieren und Änderungsvorschläge machen 
kann.  

2.2. Die Registrierung und Benutzung der Foren ist kostenlos. Wenn Sie die hier genannten Regeln und Erklärungen 
anerkennen, markieren Sie das Kästchen, dass Sie unsere Regeln akzeptieren und klicken Sie dann auf 'Registrie-
ren'. Wenn Sie die Registrierung abbrechen möchten, gehen Sie einfach zurück zur Startseite des Forums. 

2.3. Für die Registrierung sind die folgenden Daten anzugeben: Richtiger Name, Adresse.  

2.4. Die Daten sind wahrheitsgemäß anzugeben und im Bedarfsfall zu korrigieren. Die aktive Teilnahme am Diskussi-
onsforum ist nur mit einer gültigen E-Mail-Adresse sowie der vollständigen Namensangabe möglich.  

2.5. Die Bertelsmann Stiftung behält sich vor, einen Antrag auf Registrierung nicht durchzuführen.  

2.6. Mit der Registrierung legt der Benutzer ein Passwort fest, das dieser geheim halten muss. Nur so ist sicherzustel-
len, dass die Nutzung des Accounts ausschließlich dem Nutzer vorbehalten ist und keine unberechtigte Nutzung statt-
findet. Der Nutzer legt mit der Registrierung einen frei wählbaren Benutzernamen fest. Eine Mehrfachanmeldung ist 
nicht möglich. 
 
§ 3 Datenschutz 

3.1. Die Bertelsmann Stiftung wird die Registrierungsdaten entsprechend dem Bundesdatenschutzgesetz verwalten. 

3.2. Der Nutzer willigt darin ein, dass die Bertelsmann Stiftung die Registrierungsdaten des Nutzers speichert Die 
Daten werden ausschließlich zur Verwaltung des Nutzer-Accounts verwendet und werden insbesondere eingesetzt, 
um bei Beschwerden Kontakt zum Nutzer aufzunehmen oder den Nutzer per E-Mail über die Änderung der Nutzungs-
bedingungen zu informieren.  

3.3. Sollte die Bertelsmann Stiftung gesetzlich oder per Gerichtsbeschluss dazu verpflichtet sein, wird sie die Daten 
an die auskunftsberechtigten Stellen übermitteln.  
 
§ 4 Datensicherheit 

Die Foren sind dem Stand der Technik entsprechend gesichert; dem Nutzer ist jedoch bekannt, dass für alle Teilneh-
mer die Gefahr besteht, dass übermittelte Daten im Übertragungsweg abgehört werden können. Die Vertraulichkeit 
der im Rahmen der Nutzung des Forums übermittelten Daten kann daher nicht gewährleistet werden.  
 
§ 5 Einstellen von Beiträgen im Forum 

5.1. Die Administratoren und Moderatoren des Forums versuchen alle unerwünschten Beiträge/Nachrichten von die-
sem Forum fernzuhalten. Es ist allerdings nicht möglich, alle Beiträge/Nachrichten zu überprüfen. Dem Nutzer ist es 
daher untersagt, Inhalte (z.B. durch Beiträge oder Links) in das Forum einzustellen, die gegen gesetzliche Vorschrif-
ten, behördliche Anordnungen oder die guten Sitten verstoßen.  

5.2. Alle Beiträge/Nachrichten drücken die Ansichten des jeweiligen Autors aus. Die Bertelsmann Stiftung macht sich 
fremde Inhalte unter keinen Umständen zu Eigen.  

5.3. Die Bertelsmann Stiftung behält sich das Recht vor, die Beiträge zur Weiterentwicklung des Diskussionsentwurfes 
für ein Arbeitsvertragsgesetz und für die Arbeiten im Rahmen des Projektes Agenda Moderne Regulierung zu nutzen.  

5.4. Dem Nutzer ist es weiterhin untersagt, Inhalte einzustellen, die Rechte, insbesondere Urheberrechte, Dritter ver-
letzen. 

5.5. Eingestellte Inhalte, die nach den geltenden Gesetzen strafbar sind oder erkennbar der Vorbereitung strafbarer 
Handlungen dienen, werden durch die Bertelsmann Stiftung gesperrt. 

5.6. Die Foren-Beiträge werden für unbestimmte Zeit gespeichert und sind für jeden angemeldeten Besucher der 
Seite zugänglich.  

5.7. Die Nutzer erklären sich damit einverstanden, dass die Bertelsmann Stiftung die eingestellten Themen und Bei-
träge löschen, bearbeiten, verschieben oder schließen kann.  

5.8. Ein Anspruch auf Löschung von Beiträgen besteht gegenüber der Bertelsmann Stiftung nicht. Jeder User kann 
eigene eingestellte Beiträge löschen.   

http://195.43.52.79/forum/index.php


 
§ 6 Moderation

Die Bertelsmann Stiftung behält sich das Recht vor, das Forum zu moderieren. 
 
§ 7 Betrieb des Forums

7.1. Die Bertelsmann Stiftung bemüht sich, den ordnungsgemäßen Betrieb des Forums aufrecht zu erhalten. Störun-
gen sind jedoch nicht vermeidbar. Insbesondere können regelmäßige Wartungsarbeiten dazu führen, dass das Forum 
zeitweise nicht erreichbar ist. Störungen werden innerhalb einer angemessenen Zeit behoben. 

7. 2. Der Nutzer kann aus möglichen Störungen keine Ansprüche herleiten.  
 
§ 8 Haftung des Nutzers

8.1. Der Nutzer verpflichtet sich, alle Maßnahmen zu unterlassen, welche die Funktionsweise des Forums gefährden 
oder stören könnten, sowie nicht auf Daten zuzugreifen, zu deren Zugang er nicht berechtigt ist. Der Nutzer hat der 
Bertelsmann Stiftung alle Schäden zu ersetzen, die aus der Nichtbeachtung dieser Pflichten entstehen und darüber 
hinaus die Bertelsmann Stiftung von allen Ansprüchen Dritter, einschließlich der Anwalts- und Gerichtskosten, freizu-
stellen, die diese auf Grund der Nichtbeachtung dieser Pflichten durch den Nutzer gegen die Bertelsmann Stiftung 
geltend machen. 

8.2. Der Nutzer wird die Bertelsmann Stiftung von sämtlichen Ansprüchen freistellen, die Dritte gegen die Bertelsmann 
Stiftung wegen der Verletzung ihrer Rechte oder wegen Rechtsverstößen auf Grund der vom Nutzer eingestellten 
Inhalte/Beiträge/Nachrichten geltend machen und auch die Kosten der erforderlichen Rechtsverteidigung tragen. 

 
§ 9Haftung der Bertelsmann Stiftung

9.1. Die Bertelsmann Stiftung übernimmt keine Haftung für Beiträge/Inhalte, die von Nutzern eingestellt wurden. Die 
Nutzer selbst haften für die Richtigkeit, Qualität, Vollständigkeit, Sicherheit oder Legalität dieser Beiträge.  

9.2. Die Bertelsmann Stiftung haftet für Vorsatz und grobe Fahrlässigkeit uneingeschränkt, für leichte Fahrlässigkeit 
jedoch nur bei der Verletzung vertragswesentlicher Pflichten. Die Haftung bei Verletzung von vertragswesentlichen 
Pflichten ist auf den vertragstypischen Schaden begrenzt, mit dessen Entstehen die Bertelsmann Stiftung bei Ver-
tragsabschluss auf Grund der zu diesem Zeitpunkt bekannten Umstände rechnen musste. 

9.3. Für von der Bertelsmann Stiftung nicht verschuldete Störungen innerhalb des Leitungsnetzes übernimmt die 
Bertelsmann Stiftung keine Haftung. 

9.4. Für den Verlust von Daten haftet die Bertelsmann Stiftung entsprechend den vorgenannten Absätzen nur, wenn 
ein solcher Verlust durch angemessene Datensicherungsmaßnahmen seitens des Nutzers nicht vermeidbar gewesen 
wäre. 

9.5. Keine Haftung der Bertelsmann Stiftung liegt vor, wenn es zu einer Beeinträchtigung der von der Bertelsmann 
Stiftung erbrachten Leistung durch eine unsachgemäße oder fehlerhafte Inanspruchnahme durch den Nutzer gekom-
men ist. 

9.6. Die vorstehenden Haftungsbeschränkungen gelten sinngemäß zugunsten der Erfüllungsgehilfen der Bertelsmann 
Stiftung. 

9.7. Sofern über das Forum ein Möglichkeit der Weiterleitung auf Datenbanken, Web-Sites, Dienste etc. Dritter, z.B. 
durch die Einstellung von Links oder Hyperlinks gegeben ist, haftet die Bertelsmann Stiftung weder für Zugänglichkeit, 
Bestand oder Sicherheit der Datenbank oder Dienste, noch für den Inhalt derselben. Insbesondere haftet die Bertels-
mann Stiftung nicht für deren Rechtmäßigkeit, inhaltliche Richtigkeit, Vollständigkeit oder Aktualität. 
 
§ 10 Laufzeit und Kündigung

Der vereinbarte Nutzungsvertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann jederzeit durch den Nutzer ohne 
Angabe von Gründen gekündigt werden. Die Kündigungsmitteilung hat schriftlich per E-Mail an den Administrator zu 
erfolgen. 

Die Bertelsmann Stiftung ist berechtigt, jederzeit den Betrieb des Forums einzustellen und damit ebenfalls den Nut-
zungsvertrag jederzeit gegenüber den Nutzern zu kündigen. Der Nutzer kann aus der Einstellung des Forums keine 
Ansprüche herleiten.  



 
§ 11 Ausschluss von Nutzern 

11.1. Die Bertelsmann Stiftung ist berechtigt, einen Nutzer vom Forum auszuschließen, wenn dieser gegen gesetzli-
che Bestimmungen oder diese Forenregeln verstößt oder Rechte Dritter verletzt. Gleiches gilt, wenn konkrete An-
haltspunkte (z.B. konkrete Hinweise anderer Nutzer sowie eigene Feststellungen der Bertelsmann Stiftung oder der 
Administratoren) für einen der genannten Verstöße oder Verletzungen vorliegen. Der Ausschluss kann zeitlich be-
schränkt oder aber unbeschränkt erfolgen. Eine erneute Anmeldung ist für einen ausgeschlossenen Nutzer nicht mög-
lich. 

11.2. Nach Klärung des Sachverhaltes und Feststellung einer der oben genannten Verstöße oder Verletzungen wird 
das Nutzerkonto gelöscht.  
 
§ 12 Schlussbestimmungen 

12.1. In diesen Forenregeln sind sämtliche Rechte und Pflichten der Parteien geregelt. Änderungen und Ergänzungen 
bedürfen der Schriftform; gleiches gilt für den Verzicht auf dieses Formerfordernis. 

12.2. Die Bertelsmann Stiftung ist berechtigt, jederzeit eine Änderung oder Aktualisierung der Forenregeln – insbe-
sondere bei Änderungen der Rechtslage – vorzunehmen. Eine aktuelle Form der Forenregeln ist stets unter 
www.arbvg.de im Downloadbereich einsehbar. 

Eine Änderung der Forenregeln wird dem Nutzer durch E-Mail mitgeteilt; er hat dann die Möglichkeit unter Einhaltung 
einer vorgegebenen angemessenen Frist, der Änderung zu widersprechen. Weiterhin verpflichtet sich der Nutzer, in 
zumutbaren Abständen die aktuelle Version der Forenregeln unter dem oben genannten Link zu überprüfen. 

12.3. Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein, berührt dies nicht die Wirksamkeit der übri-
gen Bestimmungen. Eine unwirksame Bestimmung des Vertrages ist unverzüglich von den Vertragsparteien durch 
eine neue, wirksame Bestimmung zu ersetzen, die dem Willen der unwirksamen Bestimmung am nächsten kommt.  

12.4. Dieses Vertragsverhältnis untersteht dem Recht der Bundesrepublik Deutschland. Erfüllungsort und Gerichts-
stand für alle Streitigkeiten aus diesem Vertrag ist Gütersloh. 

 

 

Gütersloh, Stand: 19.08.2006 

 
 

http://www.arbvg.de/

